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Degerli Okuyucular,

19 ve 20 Mayis 2010 tarihlerinde uyum konusu
ile ilgili iki ayri arastirmanin sonuclari pes pese
kamuoyuna aciklandi. Arastirmalardan ilkini
uyum ve go¢ konularnyla yakindan ilgilenen
Bertelsmann ve Volkswagen gibi sekiz ayr Al-
man vakfi tarafindan olusturulan ,Entegrasyon
ve Uyum Bilirkisi Komisyonu” yayimladi. Diger
arastirma ise, Federal Ekonomi Bakanhgi tarafin-
dan merkezi KéIn'de bulunan Federal Ekonomi
Enstitlsi‘ne yaptirildi ve sonuclari, Federal Eko-
nomi Bakani Sayin Briiderle ve uyumdan sorum-
lu Devlet Bakani Sayin B6hmer tarafindan, ATi-
AD yetkililerinin de katilimiyla Berlin'de yapilan
bir basin toplantisinda kamuoyuna sunuldu.

Oncelikle sunu belirtmekte fayda var: iki aras-
tirmada da daha 6nce yapilanlara kiyasla go¢-
menler acisindan daha pozitif sonuclar elde
edilmis. En azindan Berlin merkezli bir enstitii-
nlin 2009'da belirli gé¢men gruplarini hedef ala-
rak yapilmis ve bu nedenle kamuoyunda buiyiik
yankilara neden olmus olan arastirmadan farkli
yontemler kullanilmis. Bu baglamda bir hususa
deginmeden edemeyecegim: Alman medya-
si neden go¢menler hakkinda ve ozellikle de
Almanya'da yasayan Turkler hakkinda olumsuz
haberlere olabildigince genis yer veriyor da, po-
zitif haberler neredeyse hig¢ yer almiyor? Uyum
konusunda medya kuruluslarinin hi¢ mi sorum-
lulugu yok?

2010'un en giincel bu iki arastirmasinin sonug-

larina gelecek olursak: Bilirkisi Komisyonu
(Sachverstandigenrat deutscher Stiftungen fiir
Integration und Migration) kendi arastirmasinin
sonuclarini 6zetlerken soyle diyor: Almanya ni-
hayet bir goc Ulkesi oldugunu kabul ediyor ve
Almanya'da yasayan insanlar ortak yasam konu-
sunda gelecege olumlu bakiyorlar.

50 yili asan gog tarihinde gecikmis bir gelisme
olsa da, bu son derece sevindirici bir arastirma
sonucudur. Clnki arastirmacilar bu sonucu sa-
dece bazi resmi verileri analiz ederek degil, go¢-
men kokenli olan ve go¢men kokenli olmayan
toplam 5.600 kisi ile yapilan kamuoyu yokla-
masinda verilen yanitlar degerlendirerek elde
etmisler. Bu 6nemli bir ayrinti; demek sokakta-
ki insanin gorusi soruldugunda uyum ve gog
konusunda daha olumu sonuclar elde etmek
mimkin olabiliyor. Arastirmacilar, toplumda
uyum konusundaki genel atmosferi ve algiyi
olcmeyi hedefleyen bu 6lcedi ise ,Integrations-
barometer” olarak isimlendirmektedirler.

Bu arastirmayla birlikte ilk defa ,Integrations-
rendite” kavrami ortaya atilmis oldu. Orta va-
dede Alman ekonomisinin gé¢men kokenli
insanlarin potansiyelini daha iyi kullanabilmesi
icin, simdiden, egitim basta olmak uzere toplu-
mun bu kesiminin bazi eksiklerini gidermek icin
devletin ciddi yatinmlar yapmasi gerekmekte-
dir. Arastirmaya gore yilda 4 milyar euroluk bir
yatinnmin yapilmasi durumunda en iyi ihtimalle »



2050 yilinda bu insanlarin Glke ekonomisine
katkilari 280 milyar euroluk bir kapasiteye ulasa-
caktir. Almanya'da artik kabul edilmesi gereken
bir gercek var: Uyum konusundaki basarisizligin
asil nedeni, gé¢cmenlere yeterince kaynak ayril-
mamas! degildir. Almanya bu konuda Kanada
ve isvicre gibi tilkelerden daha fazla kaynak ayir-
masina ragmen, uyum konusunda ayni basari-
yI gOsterememektedir. Dolayisiyla yeni finans
kaynaklari sunmaktansa gé¢men kdkenlilerin
uyumuna yonelik sistemi sorgulamanin zamani
gelmistir. Oncelikle bunun yapilmasi gerekmek-
tedir. Ayrica yetkililer, go¢cmenleri temsil eden
kuruluslarin dikkate alinmamasi durumunda
uyum alaninda hig bir ilerleme saglanamayaca-
gini bilmelidirler. "

Prof. Recep Keskin
ATIAD Yénetim Kurulu Baskani
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Zwei neu Studien, zwei neue Begriffe

Jeweils am 19. und 20. Mai 2010 wurden die Er-
gebnisse von zwei unterschiedlichen Studien zum
Thema Integration der Offentlichkeit vorgestellt.
Der Sachverstandigenrat deutscher Stiftungen fiir
Integration und Migration veréffentlichte ihr Jah-
resgutachten, ein Tag spater stellten Bundeswirt-
schaftsminister Rainer Briiderle und Staatsministerin
Maria Bohmer einen Abschlussbericht mit dem Titel
JIntegrationsrendite- volkswirtschaftliche Effekte ei-
ner besseren Integration von Migranten” der Offent-
lichkeit vor.

Das Besondere an dem Gutachten des Sachverstan-
digenrates ist es, dass er auch die Ergebnisse des so-
genannten Integrationsbarometers enthalt, das auf
der Befragung von insgesamt 5.600 Personen mit
und ohne Migrationshintergrund beruht. Laut Inte-
grationsbarometer haben wir in Deutschland trotz
Defizite in den zentralen Bereichen Zugang zum Ar-
beitsmarkt und Bildungsbeteiligung und ein gutes
Integrationsklima.

Die Wissenschaftler des Instituts der deutschen
Wirtschaft in Koln haben dagegen den Blick in die
Zukunft gerichtet, namlich bis in das Jahr 2050 und
kommen in ihrem Abschlussbericht zu dem Ergeb-
nis, dass bei einer jahrlichen zusatzlichen Investition
in Hohe von ca. 4 Mrd. Euro in die Integration (von
Kinderbetreuung bis hin zur Nachqualifizierungs-
maBnahmen) langfristig und volkswirtschaftlich
betrachtet eine deutliche Integrationsrendite erwirt-
schaftet werden kann.
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~Gelecegin ustasi
bir T kolacaktlr"’

Otto Kentzler, ZDH Baskani

Bundan yaklasik bir yil 6nce Alman
Zanaatkarlar Birligi Baskani Otto Kentzler
yukaridaki soylemi kullandiginda, bazi cev-
relerde blyulk tepki olusmustu. Oysa, Al-
man nifusundaki projeksiyonlara bakildi-
ginda, Turkler ve diger gé¢cmen gruplari icin
Kentzler'in tahmininin ¢ok da uzak bir ihti-
mal olmadigini gérmek mimkiinddir. Yalniz,
ustalik kendiliginden olusan bir sey degil-
dir. Tam tersine, ciddi bir mesleki egitim ve
deneyim gerektiren bir mevkidir. Bu yazida
sizlere, ustalik belgesine giden yolda dikkat
etmeniz gereken konularla ilgili bilgiler su-
nulmaktadir. Yillardir mesleginizde calisiyor
ve edindiginiz tecriibeleri avantaja donis-
tlrmek istiyorsaniz, isyerinizde konumunu-
zu diizeltmek, hatta kendi isyerinizi agmak
ve edindiginiz tecriibeleri kendi yetistire-
ceginiz elemanlarla paylasmak istiyorsaniz,
ustalik sinavina (Meisterpriifung) girmeniz
gereklidir.

Alman egitim sisteminin bir 0Ozelligi de,
zanaatkar ve sanayi calisanlarina yonelik
sundugu ustalk egitimidir. Bir calisanin
usta konumuna gelmesi, meslek ici egitim
bakimindan erisebilecegi en yiiksek pozis-
yondur. Boylelikle, halk dilinde sik¢ca duydu-
gumuz ‘usta’ invani aslinda, sadece ustalik
sinavini kazanmis kimselere verilebilir.

Sinavlara girmeniz icin gereken 6n kosullar
sunlardir: Meslek egitim sinavlarini basariyla
bitirmis olmaniz ve en az bir senelik mesleki
deneyiminizin bulunmasi. »
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Hangi hazirhk kursuna katilmaniz
gerekir? Bunlarin icerikleri neler-
dir?

Ustalik sinavi dort ayri bélimden olusmaktadir
ve bu baglamda ustalik sinavina hazirlik kurslari
da (Meisterkurse) dort ayri bélimden olusmak-
tadir:

> ilk béliimde, mesleginizin pratik bilgileri 6g-
retilmektedir (Fachpraxis).

> ikinci bélim, mesleginizin gereksinimlerine
gore teori derslerinden olusmaktadir (Fach-
theorie).

> Uclincii bélim, isletme ve hukuk dersleri
icermektedir.

= Son bolim ise, meslek egitimi verebilmeniz
icin gerekli olan ruhsat ve belgeleri edindigi-
niz bélimdur.

Bu ayirim, hem zanaatkarlar odalarinin (Hand-
werkskammer) hem de sanayi ve ticaret odala-
rinin (Industrie- und Handelskammer) sundu-
gu kurslarda ayni sekilde yapilmaktadir. Sinav
basvurunuzu, bolgenizdeki sorumlu kuruma
yapabilirsiniz. Ustalik sinavina katiimin en yuk-
sek oldugu zanaat meslekleri: Oto tamirciligi,
kuaforlik, elektrikgilik ve kasapliktir. Sanayi ve
Ticaret Odasi'na (Industrie- und Handelskam-
mer) bagli olan meslekler arasinda elektrik tek-
nisyenligi, insaatcilik, eczacilik vb. meslekler bu-
lunmaktadir.

Ustalik egitiminin dort bolimden olusmasi,
kursiyerler acgisinda blyilk avantaj saglamakta-
dir. Bu da sizin galisma saatlerinize gore bir kurs
secebilmeniz ve her bir bélime ayr ayr katila-
bilmeniz anlamina gelmektedir. Béylece ustalik
egitimini kendi zaman planlamaniza gore daha
uzun ya da daha kisa siirede bitirmeniz mim-
kiin olacaktir. Karar sizin; kisa zamanda ustalik
egitimimi tamamlamak istiyorum diyorsaniz, o
halde tam giinliik bir kurs tercihiniz olmali. isten
sonra aksam saatlerimi veya hafta sonlarimi de-
gerlendirmek istiyorum diyorsaniz, aksam okul-
lan tavsiye edilebilir. Toplam egitim suresi tam
guinlik ders sekliyle bir yil, yarim gunliik kurslar
ile iki veya Uc yil kadar olabiliyor.

Otto Kentzler, ZDH Baskani

Ustalik sinavinin hazirlk kurslarinin dort bola-
mune birden katilmak zorunda degilsiniz. Hatta,
kurumlarin tavsiyeleri, liclincii ve doérdiincii bo-
[imden baslamaniz yonlindedir. Birinci ve ikinci
bolimdeki dersler sizin daha 6nce edindiginiz
bilgileri icerdigi icin, lGglincl ve doérdinci bo-
[imden baslamaniz sizin yarariniza olacaktir.

Ustalik sinavlari genellikle, katildiginiz kursun
sonunda yazili ve s6zli olarak yapilmaktadir.
Ancak sinavlar, meslek daliniza ve bulundugu-
nuz eyalete gore farkli zamanlarda veya sekiller-
de dizenlenebilir. Sinav ucretleri de kuruma ve
bolgeye gore degismektedir.

Hangi finansal desteklerden
yararlanilabilir?

400 ders saatini asan kurslara katildiginizzaman
Meister-BAfoG adi altinda bilinen devlet tesvigi-
ne basvurabilirsiniz. Bu tesvik, meslek egitimini
ustalik sertifikasi ile tamamlamak isteyen kisile-
re 6zgl devlet tarafindan diizenlenmis finansal
bir destektir. Meister-BafoG icin basvuru en geg
katildiginiz kurs siiresince bir sinava girmeden
yapilmalidir. >

Foto: ZDH/Stegner
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Devlet tarafindan verilen bu destek oncelikle
kurs Ucretlerinin yltizde 35,5'ini Ustlenmektedir.
Ustalik sinavlarini basariyla gegmeniz durumun-
da tekrar ylizde 25'lik bir indirim yapilmaktadir.

Ustalik egitimini tam giin ve dort bdlimin
hepsini birden yapmak isteyen kisiler, egitim
stresince c¢alisma imkani bulamayacaklardir.
Bu durumda, Meister-BafoG icin basvurunuzun
onaylanmasi halinde size aylik destek verilecek-
tir. Bekarlarda bu miktar 675,- € iken (229,- € yar-
dim olarak / 446,- € kredi seklinde) evlilerde bu
miktar 890,- € ( 229,- € yardim olarak / 661,- €
kredi seklinde) olabiliyor. Geri 6demeyi on yil-
hk bir sure icerisinde yapabiliyorsunuz. Ayrica,
ustalik sinavindan sonra kendi isini kurmak ve
yaninda iki kisi calistirmak isteyenlere geri 6de-

necek miktar lzerinden tekrar ylizde 66 indirim
yapilmaktadir. Meister-BafoG destegi icin bas-
vurabileceginiz kurum, eyaletlere gore degise-
bilmektedir. Ornegin Hessen Eyaleti, bagvurulari
Universitelerin 6grenci daireleri Uzerinden ka-
bul etmektedir.

Ozet olarak, ustalik belgesi daha fazla sorumlu-
luk almanizla birlikte isyerinizdeki konumunu-
zun ve kazancinizin artmasi anlamina geliyor.
Bu imkanlardan siz de faydalanmak istiyorsaniz,
bizimle iletisime gecerek, size en yakin kurum-
larin ve danismanlarin hangileri oldugunu 6g-
renebilirsiniz. Unutmayalim ki, gelecek ustanin
elinde!

Konuyla ilgili daha detayh bilgi icin www.hwk-
duesseldorf.de veya www.meister-bafoeg.de
sayfalarina girebilir ve 0800 - 12 45 444
no/lu licretsiz bilgi hattimizdan bize ulasabi-
lirsiniz.

Zielgruppenorientierte Aufbereitung:
ISTE BiLGi-Team

Kaynaklar/Quellen:

www.hwk-duesseldorf.de
www.meister-bafoeg.info
www.hwk-rhein-main.de

~Der Meister der Zukunft ist ein Tiirke”*
*Otto Kentzler, Prasident der ZDH

Die Meisterausbildung ist eine Weiterbildung im
Handwerk und Industrie. Fir die Griindung eines
Meisterbetriebes ist sie unerldsslich. Sobald Sie eine
erfolgreich abgeschlossene einschldgige Berufsaus-
bildung und mindestens ein Jahr Berufserfahrung
haben, kdnnen Sie mit dem Erwerb des Meister-
briefes mehr Flihrungsverantwortung Gbernehmen,
mit einem hoheren Einkommen rechnen, bessere
Aufstiegschancen erhalten und selber Gesellen aus-
bilden. Mit einem Meisterbrief haben Sie besseren
Zugang zu Bankkrediten und kdnnen einen Betrieb
selbstdndig mit Erfolg flihren. Finanzierungshilfen
konnen Sie Uber die Begabtenférderung sowie tber
das Meister-BAfoG erhalten.

e
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Is hayatinda basari icin
alle destegi ;ok onemli

Cigdem Siir, Aldenhoven'daki Reisebiiro
Kog¢'un sahibi. 1981°de Almanya‘’da dogan ve
Almanya’da blylyen Cigdem Hanim, turizm
acentas! satis elemani (Reiseverkehrskauffrau)
olarak aldigi 3 yillik meslek egitimini basariyla
tamamlamis. Ardindan turizm sektoriinde cali-
sip tecriibe edinerek, 2003 yilinda meslek egi-
timi aldigi turizm biirosunu (Reisebiro) devir
almis. Ogrenmis oldugu mesleginde kendi is-
yerini acan Cigdem Hanim, meslegini ¢cok sev-
digini ve mesleginde her gecen glin kendisini
gelistirdigini belirtiyor. Bu meslek ,son derece
renkli ve cok yonli” diyen Cigdem Sir basari-
sini, is diinyasinda adimlarini uzmanlara danisa-
rak atmasina ve bilgilerini stirekli yenilemesine
bagliyor.

ISTE BILGI: Cigdem Hanim, turizm sektériine
nasil adim attiniz?

Siir: Turizm sektort uzun yillardir ilgimi cekiyor-
du. 1999 yilinda Aldenhoven’da bulunan simdi-

Cigdem Siir

ki isyerimde meslek egitimine (Ausbildung) bas-
ladim. Turizm sekt6riinde calisanlarin diinyanin
pek cok tlkesi hakkinda detaylh turistik bilgiye
sahip olmalar gerekiyor. Ornegin, satisini yap-
mak istediginiz tlkeyi ve bolgeyi ¢cok iyi tanima-
niz ve en dogru bilgiyi misterinize aktarmaniz
gerekiyor. Farkli Ulkeleri gezmeyi ve gormeyi
sevdigim icin bu alanda kendime bir gelecek
kurmaya karar verdim.

ISTE BILGI: Kendi turizm acentanizi agma
fikri nasil gelisti?

Siir: Mesleki egitimimden sonra patronum is-
letmesini bana devir etmek istedigini soyledi,
ben de teklifini hemen kabul ettim. ilk basta
muhasebe olmak lzere, musteri memnuniye-
ti (Kundenzufriedenheit), sikayet durumunda
nasil davranilmasi gerektigi (Umgang mit Rek-
lamationen) ve pazarlama konulari gibi bircok
kursa katilarak kendimi farkh alanlarda her ge-
¢en gun gelistiriyorum. »
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ISTE BILGI: Verdiginiz hizmetlerden biraz
bahseder misiniz?

Siir: Yogun olarak diinya capinda paket turlarla
calistyoruz. isci seferlerimiz var. Misterilerimize
en uygun imkanlar sunmaya calisiyoruz. Giin-
lik rezervasyonlar yaparak ve gerekli tavsiye-
lerde bulunarak islerimizi yapmaya calisiyoruz.
Danismanlik hizmeti veriyoruz, misteriye za-
man ayiriyoruz. Bu konuya ¢ok 6nem veriyoruz.
Musteri veli nimetimizdir. Onlar en iyi ve dogru
sekilde bilgilendirmek en temel gorevimiz.

ISTE BILGI: Sizce basarinizin sirri nedir?

Siir: Oncelikle ekip olarak uyumlu calismak ¢ok
onemli. Biz isletmemizde ablamla birlik ve be-
raberlik icinde calismalarimiza yon veriyoruz.
Arkanizda ailenizin destegi oldugu zaman ba-
sarlyl daha cabuk yakalayabilirsiniz. Diger ¢ok
onemli konu olarak karsimiza egitim geliyor.
Egitim olmadan bilingli bir adim atma sansiniz
cok dusuktir.

ISTE BILGI: Bir isveren olarak mesleki egitimi
neden 6nemsiyorsunuz?

Siir: Kendini mesleki alanda gelistirmek isteyen
her elamanimin tamamen arkasinda olurum,
yeter ki yanimda calisan kisi istesin. Ben o ira-
deyi gordigimde onu desteklerim. Bir isi ya-
parken zevk almak gerekir. insan meslegine asik
olunca, seve seve isini yapinca, yapilan is daha
bir deger kazaniyor.

ISTE BILGI: Miisterileriniz hangi milletlerden?
Siir: Her milletten musterim var, agirlikh olarak
Alman ve Tirk misterilerimiz oluyor.

ISTE BILGI: Elemanlarinizi, kendilerini mes-
leki agidan gelistirebilmeleri icin ne sekilde
tesvik ediyorsunuz?

Siir: Turlarin bize sundugu seminerlerden fay-
dalaniyoruz. Piyasayr 6grenmek icin dis Ulke-
lere gidiyoruz. Ornegin bu sene, Oger Tur'un
sundugu seminer icin Antalya‘ya gittik. Antalya
bolgesinde faaliyet gosteren tur organizatorle-
ri hakkinda genis bilgi edindik. Ayrica Antalya
bélgesinde diizenlenen turlar tanitildi ve diger
onemli bir konu olan (Merlin) satis programinin
kolaylastirilmis kullanimi da seminerde anlatildi.

ISTE BILGI: Bu sektérde kendi turizm acenta-

sini agmak isteyen kisilere hangi tavsiyelerde

bulunmak istersiniz?

Siir: Bu konuda cok iyi diistintip karar vermele-
rini 6neriyorum. Ayrica aileden gelen gi¢ ¢ok
onemlidir. Eger ortaklik distndyorlar ise, kim
ile bu isi yapacaklarini ¢ok iyi arastirmis olmala-
ri gerekir. Bu meslege sonradan girmek isteyen
kisilere, 6rnegin issiz kalmis kisilere, tavsiyem, is
ve isci bulma kurumlari tarafindan saglanmakta
olan (Umschulung zur Reiseverkehrskaufleute /
IATA) kurslara gidip bu meslegin egitimini alip
ondan sonra isyerlerini agmalardir. Egitimini al-
madan bu meslekte basarili olmalari ¢cok zor ve
kisa vadeli olacaktir. Egitimle bu ise girmek cok
onemlidir. "

Frau Cigdem Siir ist geschaftsfiihrende Inhabe-
rin des Reisebiiros Kog in Aldenhoven. Frau Siir hat
zundchst eine Ausbildung zur Reiseverkehrskauff-
rau erfolgreich abgeschlossen und anschlieBend
im Jahre 2003 das Reisebdiro, in dem sie ihre Aus-
bildung gemacht hat, iibernommen. Die Dienstle-
istungen ihres Reiseblros sind sehr vielfdltig und
ihr Kundenkreis besteht sowohl aus Personen mit
als auch ohne Migrationshintergrund. Frau Sir legt
viel Wert auf Interkulturalitat und auf Weiterbildung.
~Wenn meine Mitarbeiter sich engagieren und sich
weiterbilden mochten, dann stehe ich hinter ih-
nen”. AulBerdem rat Frau Sur allen Existenzgriindern
und Jugendlichen, die sich eine Zukunft in dieser
Branche vorstellen, eine gut durchdachte Vorberei-
tungsphase. ,Neueinsteiger sollten auf jeden Fall im
Voraus sehr genau wissen, wen sie als Kunden ans-
prechen mochten. Man sollte seine Kunden - und
natrlich auch die Konkurrenten — im Rahmen einer
Marktanalyse genauestens unter die Lupe nehmen®,
so Frau Sir.
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Gocmen girisimciligin potansiyeli
ve yerel ekonomiye katkilari
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10 Mayis 2010 tarihinde Hamburg Ticaret Oda-
si’'nda (HTO), Arbeitsgemeinschaft selbststan-
diger Migranten e.V. (ASM) 6nciligiinde, “Gog-
men kokenli isletmelerden faydalanmanin kaza-
nimlari ve yerel ekonomiye verecegdi destek” bir
bilgilendirme toplantisinda degerlendirildi.

Toplantida, Almanya’nin gelecegi icin tim goc¢-
men kokenli genclerin ve girisimcilerin potansi-
yellerini kullanmalarinin 6nemine dikkat cekildi.
Gocmen kokenlilerin, egitim ve meslek egitimi
alarak cok basaril yerlere gelebilecekleri, Asagi
Saksonya Eyaleti'nde yeni bakan olan Aygiil Oz-
kan 6rnek gosterilerek dile getirildi.

Daha sonra serbest girisimcilije olan ilginin
gocmenler arasinda giderek arttigi konusuldu.
HTO Baskan Yardimcisi Andreas Bartmann ise
konusmasinda, Hamburg'da gé¢men koken-
liler tarafindan isletilen sirketlerin kentin gelis-
mesine ve bliyiimesine bulyuk katki sagladigini
sdyledi. Hamburg is Ajansi Miidiir(i Rolf Steil ise
Hamburg’un serbest girisimciligin kalesi oldu-
gunu belirtti. Almanya’daki Turk girisimciliginin
dnciilerinden ATIAD Yénetim Kurulu Baskani
Prof. Recep Keskin de varolan devlet tesviklerine
deginerek genc girisimcilerin devlet tesviklerin-
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den islerini kurarken ve islerini gelistirirken ya-
rarlanmalarn gerektigini vurguladi. Katihmcilar
ayrica, ISTE BILGI standinda bire bir danismanlik
hizmeti alabildiler. "

e

Potenziale von Migrantenunternehmen nut-
zen und lokale Wirtschaft fordern

Mit Beteiligung von ATIAD und ISTE BILGI kamen
am 10. Mai 2010 in der Handelskammer Hamburg
ca. 120 Unternehmer und Existenzgriinder mit Mi-
grationshintergrund zusammen. Das Motto der
Informationsveranstaltung lautete ,Potenziale von
Migrantenunternehmen nutzen und lokale Wirt-
schaft fordern” Die Teilnehmenden wurden tiber die
Maoglichkeiten informiert, wie sie 6ffentliche Forder-
instrumente nutzen und das eigene Unternehmen
weiterentwickeln konnen. Die Teilnehmer haben
anschlieBend die Mdglichkeit gehabt, an dem ISTE
BILGI- Stand mehr Informationen u.a. zu verschiede-
nen Fordermittel zu erfahren. Organisiert wurde die
Veranstaltung von der Arbeitsgemeinschaft selbst-
standiger Migranten e.V. (ASM).




ISTE BILGI, iste Basar1! / mitisTE BiLGi zum Erfolg !

isim / Name: Erkan Yagci

Yas / Alter: 42

Sehir / Wohnort: Hagen

Brans / Branche: Enerji danismani ve yeni-
lenebilir enerji uzmani / Energieberater und
Projektmanager fiir erneuerbare Energien

Aldig1 hizmet / Bildungs- und Beratungs-
angebot: SIHK Hagen” de isyeri kurma semine-
ri / SIHK Hagen Existenzgriindungsseminar

isim / Name: Songiil Aslan

Yas / Alter: 40

Sehir / Wohnort: Essen

Brans / Branche: Sirket Danismanhgi /
Unternehmensberatung

Aldig1 hizmet / Bildungs- und Beratungsange-
bot: Duisburg'da meslek egitimi verme yeter-
lilik sinavina hazirlik kursu / Vorbereitungskurs

fiir die Ausbildereignungspriifung in Duisburg

ISTE BiLGi'den nasil haberdar oldunuz?

ISTE BILGI'den ilk olarak, Kasim 2009 tarihinde
Krefeld'de girisimci bayanlara yonelik diizen-
lenen kahvaltida haberdar oldum. Burada ISTE
BILGI danismaniyla tanisma firsati buldum ve
daha sonra da kendileriyle irtibatta kaldim.

Hangi egitim hizmetlerine (kurs, seminer vb.)
katildiniz?

Son olarak ISTE BILGI ve Petek dernegi tarafin-
dan Duisburg'da Turk girisimcilere yonelik du-
zenlenen etkinlige katildim. Burada, meslek egi-
timi verebilmeniz i¢in katilmaniz gereken cesitli
Ucretsiz kurslar tanitild1.

Aldiginiz hizmetin size ne tiir faydalari dokun-
du?

lleride kendi isyerimde meslek egitimi verebil-
mem i¢in Duisburg'da Ucretsiz sunulan kursa
katildim. Daha sonra da, bilgisayar programlari
kurslarina katilmak istiyorum. Egitimi cok 6nem-
siyorum ve insanin kendini her zaman gelistir-
mesi gerektigi kanaatindeyim. Bu konuyla ilgili
olarak, ISTE BILGI danismanlarindan farkli dev-
let tesviklerinin bulundugunu 6grendim. Bir
sonraki kursta bunlardan mutlaka yararlanmak
isterim. Herkesin ISTE BILGi'nin hizmetlerinden
faydalanmasini tavsiye ediyorum. =

Songiil Aslan arbeitet bei der gd Unternehmensbe-
ratung in Duisburg und lernte ISTE BILGI bei einem
Friihstlckstreffen fir Unternehmerfrauen im No-
vember 2009 in Krefeld kennen. Sie nahm ebenfalls
an der Veranstaltung zum Thema: “Wie werde ich
zum Ausbildungsbetrieb” am 18. Marz 2010 in Duis-
burg teil. Dort wurde der kostenlose Vorbereitungs-
kurs fir die Ausbildereignungspriifung vorgestellt,
woraufhin sie sich direkt fiir den Kurs eingeschrieben
hat. Frau Aslan mochte sich auch kiinftig weiterbil-
den, um ihre Pldne zur Selbstandigkeit verwirklichen
zu kénnen. Die Dienste des ISTE BiLGi-Teams wird sie
auch in Zukunft in Anspruch nehmen.

-

ISTE BiLGi'den nasil haberdar oldunuz?

ISTE BILGI ile “Tag der Tirkischen Wirtschaft
2009" yani Turk Ekonomi Gunu etkinliginde ta-
nisma imkanim oldu. Katildigim bu etkinlikten
cok etkilendim. Orda gérdiigum buyiik sirketle-
ri kendime gelecek icin 6rnek aldim. iSTE BILGI
projesi cok glizel bir ¢alisma, Tiirk girisimcisinin
yolunu agmak icin ¢cok giizel bir 6rnek olusturu-
yor.

Hangi egitim hizmetlerine (kurs, seminer vb.)
katildiniz?

SIHK Hagen’deki “isyeri kurma” seminerine ve
IHK K6In ve IHK Disseldorf ta dlizenlenen “ener-
ji” seminerlerine katildim.

Aldiginiz hizmetin size ne tiir faydalari dokun-
du?

ISTE BILGI'den almis oldugum éneriler ve des-
tekler dogrultusunda, 01.02.2010 tarihinde is-
yerimi actim. ISTE BiLGI'nin vermis oldugu (c-
retsiz danismanlk hizmetlerinin isyeri kurma
bilgisi olmayan ¢ok sayida insanimiza yardimci
olacagini distiniiyorum. Herkese bu imkanlar-
dan faydalanmalarini dneriyorum. Cogu insani-
miz bu imkanlari bilmiyor ve degerlendirmiyor.
Boyle bir bilgi aginin (Netzwerk) olusmasinin
herkese uzun vadede ¢ok faydal olacagina ina-
niyorum.

Erkan Yagci ist ein Unternehmer aus Hagen, der an
dem ,Tag der Tiirkischen Wirtschaft” teilgenommen
hat. Auf der Veranstaltung gaben iSTE BiLGi-Berater
wertvolle Informationen rund um das Thema Exis-
tenzgrindung. Herr Yagci konnte somit an einem
Tag mit verschiedenen Institutionen in Kontakt tre-
ten und Fragen Uber sein Vorhaben stellen. Dank
der ISTE BILGi-Veranstaltung konnte er mehr (iber
Weiterbildungsmadglichkeiten, Férdermittel und den
Dienstleistungen der Kammern erfahren. Auf dieser
Grundlage hat er dann am 01.02.2010 seine Energie-
beratungsfirma gegriindet.



Hduhig gestellte Fragen / Sikg¢a sorulan sorular

Sikca sorulan sorular /Hiufig gestelite Fragen

Tiirkiye'de liseyi bitirdim. Mezun olduktan son-
ra Almanya’ya evlilik yolu ile geldim. Bir senedir
ailem ile birlikte Dortmund’da yasiyorum ve bu-
rada Almanca dersi aliyorum. Tiirkiye'de sahip
oldugum bu diplomayi ne sekilde degerlendire-
bilirim?

Oncelikle, lise diplomanizi Almanyada kolaylikla
denklestirme imkaniniz var. Ancak, Almanya gene-
linde diploma taninmasi i¢in basvuru yontemleri
degisebiliyor. Dortmund, Kuzey Ren Vestfalya (Nord-
rhein Westfalen) eyaleti icerisinde bulundugu icin
okul diplomalarinin taninmasi ile KéIn Boélge Valiligi
(Bezirksregierung Koln) ilgilenmektedir. Lise dip-
lomaniz, eder ki diplomanizi diiz liseden aldiysaniz
(meslek liseleri veya bazi boélgelerdeki diiz liseler
farkh degerlendirilmektedir), Alman okul sistemine
gore ‘Mittlerer Bildungsabschluss’ yani ‘Realschulab-
schluss’ olarak dederlendirilmektedir. Basvuru igin
her eyalette ihtiya¢ duyulan belgeler sunlardir: Ni-
fus ciizdaninin veya pasaportun fotokopisi (oturum
izni ile birlikte), diplomalarinizin orjinali ya da tastikli
fotokopileri ve bu diplomalarin yeminli terciman
tarafindan tercimeleri, kisa bir 6zge¢mis ve ikamet
belgesi.

Daha fazla bilgi icin 0800 12 45 444 nolu licretsiz
bilgi hattimizdan bize ulasabilirsiniz. m

Tiirkiye'de ortaokuldan sonra dis teknisyeni ola-
rak calismaya basladim. On senelik bir is deneyi-
minden sonra ustalik belgesi aldim. Almanya’ya
geldikten sonra bir dis hekiminin yaninda ayni
ise devam etme imkani yakaladim. Almanya’da
diplomamin gecerliligini nasil saglayabilirim?
Hem Almanya'da hem Turkiye'de uzun yillar is tecri-
besi edinmissiniz. Bu isi yillardir yapiyor olsaniz bile,
kalifiye eleman olmaniz ve mesleginizde ilerleme-
niz icin bir diploma sahibi olmaniz sart. Almanya'da,
Turkiye'de alinmis bir meslek egitimi diplomasinin
bire bir taninmasi neredeyse olanaksiz. Bunun bir ¢6-
zlim yolu, bitirme sinavina disardan girmektir (Exter-
nenpriifung). Dis teknisyenliginin normal egitim su-
resi 3,5 yil olduguna gore, disardan bitirme sinavina
girme hakkina yaklasik 5 yillik bir is tecriibesine sahip
oldugunuz takdirde sahip olabilirsiniz. Yazili ve s6zl(
olmak tizere iki bélimden olusan sinav, yaz ve kig d6-
nemlerinde yilda toplam iki kez diizenlenmektedir.
Meslek egitimi sinav tarihleri 2010/2011 kig donemi
icin 01.11.2010 - 31.01.2011 olarak belirlenmistir. Bu
doénem icerisinde disardan bitirme sinavina katilmak
istiyorsaniz, son basvurunuzu 30.09.2010 tarihine
kadar yapabilirsiniz. Dis teknisyenligi bir zanaat mes-
legi oldugu icin basvurunuzu boélgenizde bagh bu-
lundugunuz Esnaf ve Zanaatkarlar Odasi'na (Hand-
werkskammer) yapabilirsiniz. Bagvurmadan 6nce bir
danisman ile gériismenizi tavsiye ederiz.

Daha fazla bilgi icin 0800 12 45 444 nolu licretsiz
bilgi hattimizdan bize ulasabilirsiniz. m

Kendi kuafor salonum var, islerimi gelistirmek is-
tiyorum. Hangi kurumlara bagvurabilirim?

Oncelikle  bélgenizde  bagli  bulundugunuz
zanaatkarlar odasina basvurup, isletmenize bir da-
nisman (Betriebsberater) davet etmeniz sizin icin
yararli olacaktir. isletme danismanlari ile bir rande-
vu yapmaniz gerekir. isletme danismani isyerinize
gelmeden 6nce sizin bir 6n hazirlik yapip, gelecekte
yapmak istediginiz c¢alismalarinizi bir is plani (Bu-
sinessplan) seklinde danismana sunmaniz gerekir.
Danismaninizla is planiniz izerinde goris alisverisi
yapabilirsiniz. is planinizda gelecekte isyerinizle ilgili
olarak yapmak istediginiz tim bilgilerin bir dokimu-
nl c¢ikarmis olursunuz. Bu sekilde danismanla tim
konulari detayli bir sekilde gorusebilirsiniz.

Daha fazla bilgi icin 0800 12 45 444 nolu licretsiz
bilgi hattimizdan bize ulasabilirsiniz. m

issizim ve ALG | yardimi aliyorum. Gida toptancili-
g1 yapmak istiyorum; bu alanda isyeri agmak icin
MiKRO KREDI uygulamasindan nasil faydalanabi-
lirim?

Oncelikle yapmaniz gereken, bir isyeri kurma semi-
nerine (Existenzgriindungsseminar) katilmaktir. Bu
seminerler hemen hemen her sehirde ticaret (IHK)
veya zanaatkarlar odalar (HWK) tarafindan sunul-
makta olan seminerlerdir. Bu seminerlerde 6ncelikle
bir is plani (Businessplan) hazirlamaniz gerektigini
dgreniyorsunuz. is plan, size kurmak istediginiz is ile
ilgili tim bilgileri bir araya getirip doékimuni yap-
manizi saglayacaktir. Her turlu kredi basvurusunda
bankalar is planini (Businessplan) zorunlu olarak is-
temektedirler. Daha sonraki asamada hazirlamis ol-
dugunuz bu is planini bir kuruma (IHK veya HWK'ya)
onaylatmaniz ve onlarin olumlu gérislerini almaniz
gerekmektedir. Bir sonraki asamada kendi ev ban-
kaniza (Hausbank) basvurup Mikrokredi (KfW Mikro-
Darlehen) icin basvuru yapmaniz gerekir. Bagvuruyu
yapmadan once bir randevu (Termin) almaniz ve
banka goriismesine bir uzman kisi ile birlikte gitme-
nizi tavsiye ederiz.

Daha fazla bilgi icin 0800 12 45 444 nolu licretsiz
bilgi hattimizdan bize ulasabilirsiniz. m
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