





AYIN GIRISIMCISI / Unternehmerin des Monats

yaptirabilmek icin gerekli olan sertifikay! (Aus-
bildereignung) alacagim. Hemen ardindan da,
otelcilik uzmani (Hotelfachfrau/-mann) olarak
3 yilhik meslek egitimi yapabilmesi icin bir kisiyi
ise alacagim.

ISTE BILGI: Kag kisilik bir ekipsiniz ve miis-
terileriniz hangi iilkelerden?

Akgiil: Benimle birlikte 6 kisilik bir ekibiz. Cali-
sanlarim hem Tirklerden hem de Almanlardan
olusuyor. Ben ekibimin farkli kiiltiirlerden olma-
sina dikkat ediyorum. Kulturler arasi diyalog her
meslekte oldugu gibi otelcilik mesleginde de
son derece 6nemli. Misterilerimiz dinyanin her
bir kosesinden geliyorlar, bu nedenle servisin de
cok yonli olmasi icin ekibimizde cok dillilik ve
cok kiltirliluk vazgecilmez bir gereklilik. Bir ya-
banci dilde kendini yetersiz hisseden bir calisa-
nim olursa, ona hem kendim yardimci oluyorum
hem de onu kursa giderek kendisini gelistirmesi
icin tesvik ediyorum. Sadece dil konusunda de-
gil, yasalar olsun, yemek cesitleri olsun, iletisim
olsun, insanlarin kendilerini her konuda gelistir-
meleri gerekiyor.

ISTE BILGI: Turizm sektoriinde kendi
isyerini, otelini acmak isteyen kisilere ne
onerilerde bulunmak istersiniz?

Akgiil: Turizm sektorl, musteri sayisina bagl
olarak ytriyen bir sektor oldugu icin risk fakto-
ri fazla. Bu nedenle uzmanlardan dogru bilgi-
leri almali ve risk faktorind minimuma indirge-
melisiniz. Ornegin sanayi ve ticaret odalarinda
verilen isyeri kurma kurslari ¢cok faydal. Adan
Z'ye bilgilenmelisiniz. Muhasebeden temizlige
kadar. Isinizi sansa birakmayin ve egitim ile sag-
lam bir temel olusturun. Ayrica, 24 saat boyunca
telefon calabilir ve bazi etkinlikler sabaha kadar
strebildigi icin uykusuzluga dayanikli olmaniz
gerekiyor. Unutulmamasi gereken bir mihim
konu daha var, o da isin basariyl yakalamakla
bitmedigidir. Onemli olan, basariyi sirdiirebil-
mek. Bu da kisilerin stirekli kendilerini gelistir-
meleri ile oluyor. Ben siirekli kongrelere, semi-
nerlere, kurslara katilarak otelcilik sektoriinde
durmadan yenilenen bilgileri takip ediyorum.
Kendimi gelistirdikce 6zglivenim artiyor, bu
da mesleki basarimin artmasini saghyor. Diin-
yada her sey yenileniyor, degisiyor, eder siz ol-
dugunuz yerde sayarsaniz basarili olamazsiniz.
Onemli olan ciinki, isletmenize bir misterinin
gelmesi degil, giden musterinin bir giin tekrar
geri donmesidir. =

Sevlay Akgll ist die Inhaberin des Dietrichsdor-
fer Hof Hotels in Kiel. Sie ist 1982 in Kiel geboren
und absolvierte 1999 ihre mittlere Reife. Nach-
dem Frau Akgul eine 3-jahrige Ausbildung zur
Hotelfachfrau erfolgreich absolvierte, besuchte
sie mehrere Schulungen in der Touristik-Bran-
che. AuBBerdem sammelte sie auch im Ausland
branchenspezifische Erfahrungen und nahm
an mehreren Seminaren teil. Seit 2008 betreibt
sie ihr eigenes Hotel und sie ist fest davon Uber-
zeugt, dass man Erfolg nur dann erzielen kann,
wenn man sich kontinuierlich weiterbildet. Frau
Akgul wird auch demnadchst eine Abendschule
besuchen, damit sie einen Ausbilderschein be-
kommt. ,Mein Ziel ist es, in 2010 einen Ausbil-
dungsplatz bereitzustellen, um so fiir den quali-
fizierten Nachwuchs zu sorgen.”




Sorumlulugu sinirlandiriimis yeni bir

sermaye sirketi tiri:,,

,Mini GmbH’, Limited sirket adi altinda kurulan
sirketlerin yeni bir seklidir. Bu sirket tlrlinin en
onemli 6zelligi, ana sermayenizin 1 euro olma-
sinin yeterli olmasidir. Ayrica ,girisimci sirketi”
(UG) ibaresini tasidigi icin sirketin ortaklarinin
sahsi sorumluluklar da diger limited sirketle-
rinden daha azdir. 1 euro ile yola ¢ikilsa da, ana
sermayeniz 25.000 euroya ulastiginda sirketiniz
L,normal” bir limited sirketine donusebilir. Bu za-
mana kadar da yillik karinizin dortte birini birik-
tirmek durumundasiniz.

Her limited sirkette oldugu gibi, UG sirket tiirQ-
niin kurulus asamasinda da en 6nemli sirket bil-
gilerinin belirtilmis oldugu bir tliziige ve sirket
anlasmasina ihtiyac vardir. Bu bilgiler, firmanin
ad\, yeri, yasl, hangi sektorde faaliyet gosterdidi,
ana sermayesi (sirketin defter degeri), ortaklari,
yoneticileri, alinmis olan kararlar, toplantilar, ka-
zan¢ kullanimi, hisselerin paylasimi ve sirketin
kapatiimasi gibi bilgilerdir.

Bu sirket tlrliniin diger bir 6zelligi de, kurulma
asamasinda kanun koyucu tarafindan hazirlan-
mis ornek bir anlasma metninin imzalanmasidir.
Bu anlasmanin imzalanmasi ile, diger sirketler-
deki gibi tim belgelerin sirayla noter onayini al-
maniz gerekmiyor. Ayrica bu ornek anlasma ile
de sirketi kurarken ve kaydini yaptirirken harca-
malariniz normal GmbH sirketlerinden ¢cok daha
az oluyor. Ancak sirket kaydi normal bir Limited
sirket seklinde gelismektedir. Ticari sicil kaydi
icin, tim ortaklarin bir listede numaralandiril-
mis olarak isimlerinin ve sirketten almis oldukla-
ri paylarin belirtilmesi gerekmektedir (Ortaklar
listesi).

Mal ile sermayeye katilim mimkin degildir ve
dikkat edilmesi gereken en 6nemli nokta, mah-
kemelerin uygulama olarak,Mini GmbH" sirket-
lerindeki yetersiz sermaye birikiminden dolayi
sirket ortaklarinin sahsi mal varliklarini sorumlu-
luk altina almis olmalaridir. Buradan bulyik oran-
da bir risk ortaya ¢ikmaktadir. Sirket sorumlulu-
gunu sinirlamak icin bunu musterilerinize agik
bir sekilde belirtmeniz gerekmektedir. Zorunlu
diger bir nokta ise,sinirli sorumlu’, yani UG tabi-
ri isletmenin ismi ile birlikte belirtilmelidir.

Mini GmbH"

Sonug olarak, ,1 Euro Limited sirketleri” ismen
yaniltici olabilir ve kolay bir sirket kurma yonte-
mi olarak algilanabilir. Ancak, ortaya ¢ikmis olan
bir takim kolaylastirici diizenlemeler ve ortaya
¢ikmis olan sanslarla birlikte yasal acidan ciddi
anlamda bir risk de icermektedir. Bu nedenle,
bu tir bir sirket kurmadan 6nce mutlaka bir uz-
mana danisiniz. =

Aziz Sariyar
Avukat / Rechtsanwalt

~

Die haftungsbeschriankte Unternehmerge-
sellschaft,, 1 Euro GmbH”

Bei der haftungsbeschrankten Unternehmergesell-
schaft handelt es sich nicht um eine eigenstandige
Rechtsform, sondern um eine Variante der GmbH.
Die UG (haftungsbeschrankt) wird von mindestens
einem Gesellschafter gegriindet. Das Stammkapital
betragt mindestens ein Euro. Das Mindeststammka-
pital bei der Unternehmergesellschaft muss in bar
und vor der Anmeldung zum Handelsregister in vol-
ler Hohe aufgebracht werden. Die UG (haftungsbe-
schrankt) ist flr Grunderinnen und Grinder kleiner
Unternehmen, insbesondere Dienstleister, geeignet,
die ihre Haftung beschranken mochten und deren
Unternehmen mit geringem Kapital auskommen.
Neben der sich ergebenden Chancen und Verein-
fachungen beinhaltet die Griindung einer ,1 Euro
GmbH” auch ein nicht unerhebliches rechtliches
Risiko. Es ist aus diesem Grunde zu empfehlen, sich
hierbei durch einen fachkundigen Berater begleiten
zu lassen.




ISTE BILGI, Iste Basar1! / mitisTE BiLGi zum Erfolg!

isim / Name: Hicran Dogan

Yas / Alter: 49

Sehir / Wohnort: Dusseldorf

Brans / Branche: Kuaforlik / Friseur

Aldigi hizmet / Bildungs-

und Beratungsangebot:

HWK Dusseldorf’ta kuaforlere yonelik ‘Kazan-
cinizi bilgi ile arttiriniz’ bilgilendirme toplan-
tis1 / Informationsveranstaltung fiir tiirkische
Friseure bei der HWK Diisseldorf

ISTE BiLGi’den nasil haberdar oldunuz?

ISTE BiLGI'den ilk olarak diikkanima génderilen
davetiye yolu ile haberdar oldum. Ardindan
ISTE BILGI biilteninin icerigini inceledim ve bir-
¢ok konunun beni ve diikkanimi ilgilendirdigini
farkettim.

Hangi egitim hizmetlerine (kurs, seminer vb.)
katildiniz ve size ne getirisi oldu?

ISTE BILGI'nin HWK Diisseldorf ile birlikte dii-
zenlemis oldugu kuaférlere yonelik bilgilendir-
me toplantisina katildim. Bu etkinlik sayesinde,
zanaatkarlar odasinin sundugu ve daha 6nce
bilmedigim bircok hizmetini 6grenme firsati
buldum. Diikkanimda yasadigim sorunlari diger
meslektaslarimin da yasadigini gordim.

Aldiginiz hizmetin size ne tiir faydalari dokun-
du?

Kendimi gelistirmek icin meslek ici egitimin ne
kadar 6énemli oldugunu 6grendim. Bunun yani
sira HWK'nin sundugu hizmetler ve verilen tes-
vikler hakkinda faydali bilgiler edindim. Bu yil
icerisinde HWK'nin sundugu bir kursa katilmak
istiyorum. ISTE BILGI ile olan iletisimi bundan
boyle de mutlaka koruyacagim. =

isim / Name: Irfan Kuk
Yas / Alter: 44
Sehir / Wohnort: Gronau

Aldigi hizmet / Bildungs-
und Beratungsangebot:

tenzgriindungsseminar der IHK Krefeld

ISTE BiLGI'den nasil haberdar oldunuz?

22-24 Mayis 2009 tarihleri arasinda Essen’de
yapilmis olan Tirk-Alman Ticaret ve Kultlr Fuari
ExpoTurkey de ISTE BILGI standinda bire bir da-
nismanlik hizmeti almistim. Béylece iSTE BILGI
ekibi ile tanisma firsatim olmustu.

Hangi egitim hizmetlerine (kurs, seminer vb.)
katildiniz ve size ne getirisi oldu?

ISTE BILGI ekibinin yénlendirmesi ile IHK
Krefeld deki isyeri kurma seminerine katildim.
Bu seminerde Almanya‘da isyeri kurmak icin gi-
risimcilere sunulan imkanlar, tesvikler ve dikkat
edilmesi gereken diger 6nemli hususlar nedir
onlari 6grenme imkani buldum.

Aldiginiz hizmetin size ne tiir faydalari dokun-
du?

Uzmanlardan sirket kurma, hukuk ve sigorta
konularinda detayh bilgi alma sansina sahip ol-
dum. Seminer sonunda bir sertifika ile 6dllen-
dirilmem de beni ayrica mutlu etti. Benim icgin
cok yararli olan bu seminere katilma olanagini
bana yarattiginiz icin sizlere tesekkir ediyorum.
Hizmetlerinizin devamini diliyor ve ayrica bitun
girisimci olmak isteyen hemserilerimizin sun-
mus oldugunuz bu imkanlardan yararlanmasini
tavsiye ediyorum. =

Hicran Dogan betreibt ein Friseursalon in Dussel-
dorf. Durch eine personliche Einladung, die sie vom
ISTE BiLGi-Team erhalten hat, wurde Sie auf die Ver-
anstaltung “Trends setzen mit Weiterbildung” auf-
merksam. Da Frau Dogan sich weiterbilden und ih-
ren Erfolg mit Fachwissen auf eine feste Basis stellen
mochte, nahm sie an der Informationsveranstaltung
fir turkische Friseurbetriebe, die in Zusammenarbeit
mit ISTE BILGI organisiert wurde, im Bildungszent-
rum der HWK Diisseldorf teil. Sie wurde weitreichend
Uber Fordermittel und den Weiterbildungsmaoglich-
keiten sowie Uber die betriebswirtschaftliche Bera-
tung informiert.

Dipl. Ing. Irfan Kuk wurde durch die Veranstaltung
“Expo Turkey 2009” auf iSTE BILGI aufmerksam und
nahm spater Kontakt auf, um sich beraten zu lassen.
Daraufhin wurde er von dem iSTE BiLGi-Team auf das
Existenzgriindungsseminar der IHK zu Krefeld hinge-
wiesen. Er nahm dort teil und erhielt Informationen
Uber verschiedene Foérdermdglichkeiten. Er dankt
dem ISTE BILGI- Team fiir diese Erstberatung und
wiinscht sich, dass auch andere Existenzgriinder/-
innen von diesem kostenlosem Angebot gebrauch
machen.

Brans / Branche: Perakende satis / Einzelhandel

IHK Krefeld de isyeri kurma semineri / Exis-




KRV eyaletindeki onemli egitim ve danismanlik hizmetlerin-
den bazilari/ Fiir Sie ausgewdihlite Bildungs- und Beratungsangebote

Office temel seviye kursu: Word - Excel -
PowerPoint / EDV-Grundlagen - Schnupperkurs
berufsbegleitender Lehrgang

Bu kursta katihmcilara, MS-Word ile yazi yazma, MS-
Excel ile tablo uygulamasi, MS-PowerPoint ile grafik
islemleri gibi cesitli bilgisayar programlari hakkinda
temel bilgiler verilecektir. Bilgisayar konusunda az
bilgisi olan veya hi¢ 6n bilgisi bulunmayan kisiler bu
seminere katilabilirler.

Siire: Pazartesi ve ¢carsamba giinleri 17:30 - 20:45
saatleri arasi

Yer: Bildungszentrum Handwerkskammer Dort-
mund, ReinoldistrafBe 7 - 9, 44135 Dortmund
Tarih: 12.04.2010- 12.05.2010 =

Kasaplik meslegi icin hijyen bilgileri / Gute
Hygiene Praxis (Fleischer)

Bu kursta katilimcilara personel, is yeri ve Urln hij-
yeni kurallarinin pratikteki uygulamasi anlatilacaktir.
Alman Gida Maddeleri Hukuku'na dayanilarak belirli
ornekler verilecek ve kursiyerler hijyen kurallari ko-
nusunda bilgilendirilecektir. Ozellikle kasaplk sektd-
riinde calisan veya et Urlnleri satisi ve pazarlamasi
ile ilgilenen kisiler bu mesleki egitimi destekleyici
kursa katilabilirler. Glin sonunda HWK Munster'den
tim katilimailara sertifika verilmektedir.

Siire: 8:00-17:00 saatleri arasi (1 giin)

Yer: Handwerkskammer Bildungszentrum Miins-
ter, Echelmeyerstrafle 1-2, 48163 Miinster

Tarih: 24.02.2010 =

Basarili sirket olusturma kursu / Z-lmpuls: Die
Giraffe unter den Zebras - lhr Unternehmenspro-
fil als Erfolgsfaktor

Zukunfts-Initiative’ adi altinda yurdtilen proje, KRV
eyaletinde bulunan zanaatkarlara yonelik hizmet
sunmaktadir. Bu baglamda, ¢esitli konulara iliskin bil-
gilendirme toplantilari diizenlenmektedir. Hamm'da
diizenlenecek olan Ucretsiz bilgilendirme toplanti-
sinin icerigi, uzun vadeli dislinerek Urtnlerinizi ve
hizmetinizi musterilerinize nasil dogru bir sekilde
yansitacaginiz ve gelisen rekabet ortaminda nasil
basarili olabileceginiz. Bu toplantida, sirketinizi ra-
kiplerinizden farkli kilan noktalari tespit edip, bunlari
mdsterilerinize nasil yansitmaniz gerektigi konusun-
da bilgiler verilmektedir.

Siire: 16:00-18:00 saatleri arasi (1 giin)

Yer: Kreishandwerkerschaft Hamm, Sedanstr. 13,
59062 Hamm

Tarih: 23.03.2010 =

isyeri kurmak isteyenler icin bilgilendirme
glini / Info-Tag Existenzgriindung

Bu toplantida isyeri kurmak isteyen kisilerin hazirlik
asamasinda atmasi gereken adimlar ve uymasi gere-
ken formaliteler anlatilacaktir. islenecek konular ara-
sinda, finansman olanaklari ve mutlaka hazirlanmasi
gereken is plani yer almaktadir.

Siire: 10:00-14:00

Yer: Industrie- und Handelskammer zu Liibeck,
Breite Straf3e 10-12, 23552 Liibeck

Tarih: 01.04.2010 =

I.D.E.E.- Girisimciler icin bilgilendirme top-
lantisi / 1.D.E.E.- Informationen und Dialog fiir
Existenzgriinder und Erfinder

Bu etkinlikte 6ncelikle, girisimcilikte sart olan temel
bilgiler verilecektir. Daha sonra yapacaginiz bir IHK-
girisimci gortismesi icin bu temel bilgiler size faydali
olacaktir. Etkinligin ikinci kisminda girisimcilik hak-
kinda cesitli sunumlar yapilacak ve katihmcilar ilgili
gorusmelerde bilgi aligverisinde bulunma imkani
bulabilecekler.

Siire: 09:00-13:00

Yer: Industrie- und Handelskammer
Bergstr. 2, 24103 Kiel

Tarih: 25.02.2010 =

zu Kiel,

Etkili pazarlama yontemleri /
WOW- Marketing: Kleines Budget,

grof3e Wirkung- mit kreativen Marketing-ldeen
Basarili pazarlama musterinin dikkatini uyandirir ve
kalici duygular birakir. Bu tir pazarlama yontemleri
yaratici fikirlerle beslenirler. istenilen etkiyi birakmak
icin caba gerekmez, digerlerinden farkh ve sirpriz
icerikli olmasi yeterlidir. MUsteriyi olumlu anlamda
sasirtmak amactir. Bunu yaparken de akilli bir hitap
sekli uygulanmaktadir. Bu seminerde siz de muste-
rinizi nasil kalicr bir sekilde etkileyebileceginizi 6gre-
neceksiniz.

Siire: Carsamba ve Persembe giinleri, 09:00-16:30
Yer: Industrie- und Handelskammer zu Mittlerer
Niederrhein, Nordwall 39, 47798 Krefeld
Tarih:17.03.2010-18.03.20710 =

Kurslar ile ilgili daha detayl bilgi almak icin
licretsizbilgi hattimizdan bize ulasabilirsiniz:

0800-12 45 444
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Maochten Sie sich selbstandig machen oder Ihre Existenz sichern und erweitern?

MESLEKI YASAMINIZDA ILERLEMEK
MIISTIYORSUNUZ?» >

Mdchten Sie sich beruflich qualifizieren und weiterentwickeln?
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